
DOSSIER DE PRENSA CEDE

LA CONFEDERACIÓN ESPAÑOLA DE DIRECTIVOS Y EJECUTIVOS 
AGRUPA A 42 ENTIDADES Y MÁS DE 80.000 DIRECTIVOS 

 !La Confederación Española de Directivos y Ejecutivos 
aglutina a 42 asociaciones de directivos, que agrupan a un 
total de 80.000 profesionales. A través de sus actividades, 
CEDE promueve la contribución del directivo en el progreso 
empresarial, económico y social.

 !La Confederación Española de Directivos y Ejecutivos centra 
su actividad en tres pilares estratégicos: el fortalecimiento de 
su presencia institucional, el desarrollo de la función 
directiva y la organización de actividades propias.

Octubre de 2008 



CEDE IMPULSA LA PARTICIPACIÓN DE LA CLASE DIRECTIVA EN LA 
EMPRESA, LA ECONOMÍA Y LA SOCIEDAD

La Confederación Española de Directivos y Ejecutivos (CEDE) es la entidad de 
directivos más representativa del escenario económico español ya que, 
actualmente, son más de 80.000 los profesionales que la conforman. Desde su 
constitución en 1997, CEDE ha crecido de forma constante a través de una 
intensa actividad asociativa, que se basa en tres pilares estratégicos: 

  !! El fortalecimiento de su presencia institucional, a través de la 
incorporación de nuevas entidades confederadas y del desarrollo de las 
relaciones con organismos e instituciones públicas y privadas. 

  !! El impulso de acciones formativas e informativas que impulsan lo 
que definimos como “Conocimiento Directivo”, principalmente
mediante la labor de las entidades confederadas, el trabajo de las 
comisiones de CEDE y la divulgación de contenidos de interés de su 
portal y boletín electrónico (www.directivoscede.com).

  !! La organización de actividades propias como marco para el debate
entre la clase directiva, que consisten principalmente en los desayunos
de trabajo, los seminarios para directivos, los congresos y los 
encuentros de directivos. 
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La proyección institucional de CEDE 
Desde el momento de su constitución, CEDE ya establecía en sus estatutos su 
disposición a participar en la vida pública española mediante la realización de 
dictámenes dirigidos a los organismos públicos, referidos a temas de interés 
económico, financiero y social. Asimismo, también se establecía como un 
estamento consultivo de la Administración y los Grupos Parlamentarios. 

Esta labor institucional está orientada a la 
proyección de la imagen social de los directivos 
y ejecutivos españoles - tanto en España como 
en Europa y América, principalmente - a la 
promoción de la actuación ética profesional y a 
la formación permanente de los directivos, 
facilitando así el logro de algunas de las metas 
que la Confederación se ha marcado. 

Principales magnitudes 

CEDE

""!!Más de 80.000 ejecutivos
vinculados.

""!!Agrupa a 42 entidades de
directivos y ejecutivos
españoles.

""!!Representación en todos los
ámbitos de la gestión
empresarial así como en la
práctica totalidad del territorio.

En estos momentos, y a medida que se han 
unido a CEDE las asociaciones de directivos 
más significativas del país, la Confederación se 
ha constituido, por derecho propio, en el 
representante mayoritario de la clase 

profesional dirigente española, adquiriendo el papel de interlocutor, con voz 
propia, ante las principales cuestiones socioeconómicas. 

Los eventos de CEDE, un punto de encuentro para los directivos 
españoles
Desde el año 1997, CEDE celebra periódicamente eventos que funcionan 
como marco de encuentro para la promoción del debate en la clase directiva. 
Entre estos eventos destacan los Desayunos de Trabajo, los Seminarios para 
Directivos, los Congresos y los Encuentros. 

Todos ellos se han consolidado como una cita ineludible para los directivos y 
ejecutivos españoles, así como para los representantes de las administraciones 
públicas, instituciones académicas y, en general, para todos los agentes del 
escenario económico español. Hasta el momento, este es un resumen de 
algunos de los eventos organizados por CEDE: 

 !Desde 1997 y hasta la actualidad: Desayunos de Trabajo (periodicidad mensual) 
 !1999: I Jornada de la Confederación Española de Directivos y Ejecutivos (Sede: 

Madrid)
 !2000: I Congreso de Directivos (sede: Barcelona). 
 !2001: I Congreso Internacional de Directivos y II Congreso de Directivos  (sede: 

Madrid).
 !2004: III Congreso de Directivos (sede: Valencia). 
 !2005: I Encuentro Hispano-Marroquí de Directivos (sede: Sevilla).
 !2006: IV Congreso de Directivos (sede: Murcia).
 !2007: Encuentro de Directivos (sede: Bilbao).
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La Asamblea General y la Junta Directiva, los órganos de dirección de 
CEDE
La Asamblea General y la Junta Directiva son los dos órganos de dirección de 
CEDE. A nivel de funcionamiento, en la Asamblea, que es el órgano supremo 
de dirección de CEDE, las entidades están presentes en una proporción de un 
representante por cada cien socios, hasta un límite de diez. La Asamblea se 
reúne, en sesión ordinaria, a lo largo del primer semestre de cada año.

Por su parte, la Junta Directiva es el órgano que ejerce las funciones de 
dirección y administración de la Confederación. Está compuesto por el 
presidente, los vicepresidentes (en el número que la Asamblea decida), el 
secretario general, el vicesecretario general, el tesorero y los vocales (en el 
número que la Asamblea decida). Todas las entidades confederadas a CEDE 
están representadas en la Junta Directiva. Actualmente, el presidente de CEDE 
es Isidro Fainé (ver anexo para composición completa de la Junta Directiva). 

El Senado de CEDE 

Además de los mencionados órganos de 
dirección, CEDE ha considerado oportuno 
crear un órgano consultivo, el Senado, 
formado por mecenas y personalidades de 
reconocido prestigio. Los objetivos del Senado 
son tres: 

MIEMBROS DEL SENADO DE CEDE 

José Barea Tejeiro, presidente. 

José María Aguirre González 

Juan Luis Cebrián Echarri 

Gerardo Díaz Ferrán 

Isidro Fainé Casas 

Antonio Garrigues Walker 

Miquel Roca Junyent 

José Vilarasau Salat

1. Contribuir a la consecución de los 
programas actuales y de futuro para la más 
favorable evolución de la entidad. 

2. Ofrecer asesoramiento para el enfoque y 
desarrollo de los temas más importantes de 
las comisiones de trabajo. 

3. Facilitar el mecenazgo técnico, propiciando 
estudios y su difusión posterior ante 
determinados estamentos y/o ante la opinión 
pública.
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Las comisiones de trabajo 

La operativa de trabajo de CEDE se articula a través de las comisiones, cada 
una de las cuales está orientada a desarrollar los propósitos fundacionales de 
la entidad. Son las siguientes: 

"!Comisión de Desarrollo de la Función Directiva, presidida por José 
Manuel Morán, miembro de la Junta Directiva de la Asociación Española de 
Directivos.

"!Comisión de Formación, Desarrollo Profesional y Relaciones 
Laborales, presidida por Jorge Ramos, miembro de la Junta Directiva de 
AEDIPE (Asociación Española de Dirección y Desarrollo de Personas) 
Andalucía y director Desarrollo de Actividades en Extremadura del Instituto 
Internacional San Telmo. 

"!Comisión de Ética y Asuntos Sociales, presidida por Pilar Gómez-Acebo, 
presidenta de honor de la Federación Española de Mujeres Directivas, 
Ejecutivas, Profesionales y Empresarias - FEDEPE. 

"!Comisión Fiscal, presidida por Juan Carlos López-Hermoso, presidente de 
la Asociación Española de Asesores Fiscales. 

"!Comisión de Contabilidad, presidida por Carlos Mallo, vicepresidente del 
Consejo directivo de Madrid de la Asociación Española de Directivos, AED. 

"!Comisión de Relaciones Internacionales, presidida por Bettina 
Goetzenberger, miembro de la Asociación Española de Directivos, AED. 

"!Comisión de Relaciones con Iberoamérica, presidida por Ramón Casilda 
Béjar, miembro de la junta directiva de la Asociación Española de Ejecutivos 
de Finanzas. 

"!Comisión de Gestión del Conocimiento Empresarial, presidida por 
Paloma Portela, miembro de la Asociación Española de Documentación e 
Información.
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Los convenios de colaboración de CEDE 
CEDE mantiene actualmente cinco convenios de colaboración, dos con 
entidades internacional y tres nacionales: 

The Conference Board es la organización mundial más 
importante de investigación y asociación empresarial. El 

convenio que CEDE y The Conference Board han materializado define un 
marco de cooperación e intercambio para favorecer el conocimiento mutuo, el 
acercamiento a los asociados a CEDE de algunos de sus servicios y la 
convocatoria conjunta de actividades. 

AMA - American Management Association es una 
organización internacional con más de 100.000 

asociados. El acuerdo marco de colaboración con AMA, permite a los socios de 
CEDE beneficiarse en condiciones especiales tanto de sus productos 
educativos como del acceso a la webpage de AMA (Mworld) y los servicios que 
incluye. En el ámbito institucional, ambas entidades cooperan para el desarrollo 
mutuo y la organización de actividades conjuntas. 

APD – Asociación para el Progreso de la Dirección es una 
entidad centrada en la formación y orientación al directivo. 
Entre los principales acuerdos alcanzados en el convenio 
marco de colaboración cabe destacar que pueden asociarse a 

APD las empresas en las que presten sus servicios los miembros de CEDE, 
mediante una cuota anual en condiciones preferentes, y por ello participar en 
los programas formativos de APD. 

ICEX – Instituto Español de Comercio Exterior
y CEDE suscribieron en el año 2005 un acuerdo 
marco de colaboración mediante el cual ambas 

entidades fortalecen sus lazos de cooperación con el fin de promover que las 
empresas de nuestro país miren cada vez más hacia el exterior, por medio de 
la acción conjunta que ambas instituciones puedan ejercer hacia los directivos 
y ejecutivos, actores y auténticos protagonistas del desarrollo de las empresas 
españolas.

CGPJ – Consejo General del Poder Judicial. Establecido 
en el año 2006, el convenio de colaboración entre ambas 
entidades tiene como objetivo debatir aquellos asuntos de 

actualidad que son de interés tanto para la función directiva como para la 
carrera judicial, así como acercar la realidad de la gestión empresarial a la 
judicatura.
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El portafolio de servicios de CEDE 

CEDE ofrece a sus asociados y al conjunto de directivos españoles una serie 
de servicios orientados a promover el conocimiento directivo, que es su 
principal objetivo. Entre otros, destacamos los siguientes: 

"!Los desayunos de trabajo, formación continua. 

Desde 1997, CEDE ha organizado 100 Desayunos de Trabajo CEDE, que 
tienen lugar en Madrid con una periodicidad mensual. Los Desayunos, que 
pueden seguirse mediante videoconferencia desde otras ciudades, han 
contado con la participación de más de 4.000 directivos.

Los desayunos de trabajo del 2008 han contado con los siguientes 
protagonistas: Carlos Ocaña, secretario de Estado de Hacienda y 
Presupuestos; Diego Pavía, Director general de Atos Origin para España y 
Latinoamérica, y presidente de la AEC - Asociación Española de Empresas de 
Consultoría; Juan Alberto Belloch, alcalde de Zaragoza; Pablo Isla,
Vicepresidente y Consejero Delegado de Inditex y Miguel Sebastián, ministro 
de Industria, Turismo y Comercio.

"!Portal y Boletín Electrónico de CEDE. 

Desde el año 2003 los directivos españoles tienen a su disposición un boletín 
electrónico semanal, de suscripción gratuita, que cuenta con una selección de 
informaciones sobre dirección de empresas y de personas útiles para el 
desempeño de la labor profesional. 

A través del portal de CEDE se puede también obtener información sobre la 
Confederación, sus 42 entidades confederadas y las más de 1.500 actividades 
formativas que, de forma conjunta, se organizan anualmente por todo el 
territorio español. 

"!Reuniones con los representantes de los grupos parlamentarios del 
Congreso de los Diputados y del Senado. 

Desde su constitución, CEDE ha trabajo intensamente para consolidarse como 
un interlocutor activo entre los principales estamentos legislativos del país la 
clase directiva, fomentando el diálogo y el intercambio de opiniones, 
conocimientos y experiencias entre los directivos. 

Gracias a ello, la entidad ha podido transmitir a los grupos parlamentarios su 
visión sobre las necesidades de nuestro modelo económico para poder 
garantizar su competitividad en un entorno tan cambiante y complejo como el 
actual.

Los contactos entre la entidad y estas dos instituciones han permitido tratar en 
profundidad temas como la competitividad de la empresa española, la 
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innovación o la situación financiera actual, entre otras muchas otras cuestiones 
que forman parte de la actualidad directiva, pero también económica, 
empresarial y social de nuestro país. 

La división por ámbito de gestión de los directivos de CEDE 

Los directivos vinculados a CEDE también cubren, además del territorio 
geográfico, la práctica totalidad de áreas de actividad económica y empresarial. 
Como puede observarse en el siguiente gráfico, el grupo mayoritario en CEDE 
son los directores generales en cualquier ámbito de actividad, con un 28,03% 
sobre el total de miembros.

A continuación, con un 10,63%, están representados los directivos del ámbito 
económico-financiero seguidos de los directores de tecnología con un 8,98%. 
Entre el 10% y el 5%, se encuentran directivos de áreas como recursos 
humanos, comercial y marketing, tres funciones cada vez más significativas en 
la empresa española. 

Distribución de directivos por ámbitos de gestión
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(ANEXO 1) 

Presidente
D. Isidro Fainé Casas 

Vicepresidentes
D. Ramón Adell Ramón 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE DIRECTIVOS
D. César Arranz Soler 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE EJECUTIVOS DE FINANZAS 
Dª Pilar Gómez-Acebo Avedillo 
PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE TRABAJO DE CEDE SOBRE “ÉTICA Y ASUNTOS
SOCIALES”

Secretario general 
D. José Mª Jordá Poyatos 

Vicesecretario general 
D. José Manuel Morán Criado 

Tesorero
D. José Antonio Rodríguez Gil 

Vocales
D. Xavier Adserà Gebellí 
PRESIDENTE DEL INSTITUTO ESPAÑOL DE ANALISTAS FINANCIEROS 
D. Luis Aranaz Zuza 
PRESIDENTE DEL INSTITUTO DE AUDITORES INTERNOS DE ESPAÑA 
D. Salvador Arenere García 
PRESIDENTE DEL CLUB DE MARKETING - CLUB DE DIRECTIVOS Y EJECUTIVOS DE 
ARAGÓN
D. Mario Armero Montes 
PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE TRABAJO DE CEDE SOBRE LA “PROSPECTIVA Y 
DESARROLLO CORPORATIVO” 
Dª Ana Armesto Campo 
PRESIDENTA DEL CLUB FINANCIERO DE BILBAO
D. Josep Badia Sánchez 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE FINANCIEROS Y TESOREROS DE 
EMPRESA
D. Andrés Beracoechea Fdez.de Troconiz 
MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL CLUB DE MARKETING DE LA RIOJA 
D. Miguel Bordoy Borrás 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN BALEAR DE DIRECTIVOS
D. Eduardo Bueno Campos 
VICEPRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE CONTABILIDAD Y 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
D. Ronald Bunzl 
MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE EJECUTIVOS
DE FINANZAS 
D. Evaristo del Canto Canto 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN DE DIRECTIVOS DE CASTILLA Y LEÓN
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D. Leandro Cañibano Calvo 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE CONTABILIDAD Y 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
D. Juan Antonio Carrasco Cánova 
DIRECTOR DE LA ASOCIACIÓN DE ANTIGUOS ALUMNOS DE LA ESCUELA SUPERIOR 
DE GESTIÓN COMERCIAL Y MARKETING - ESIC 
D. Ramon Casilda Béjar 
MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE EJECUTIVOS
DE FINANZAS. PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE TRABAJO DE CEDE SOBRE
“RELACIONES CON IBEROAMÉRICA”
D. Joaquín Estévez Lucas 
PRESIDENTE DE LA SOCIEDAD ESPAÑOLA DE DIRECTIVOS DE LA SALUD. 
D. Manuel Gago Areces 
PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE MADRID DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA 
DE DIRECTIVOS 
D. Rafael Garrigues Ibáñez 
PRESIDENTE DEL CLUB DE GERENTES DE TORRENTE
Dª Victoria Gimeno Novo 
DIRECTORA DE LA ASOCIACIÓN DE ANTIGUOS ALUMNOS DEL INSTITUTO DE 
EMPRESA
Dª Bettina Götzenberger Blüthgen 
VICEPRESIDENTA DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE DIRECTIVOS. PRESIDENTA DE 
LA COMISIÓN DE TRABAJO DE CEDE SOBRE “RELACIONES INTERNACIONALES” 
D. Pablo Herrera Fontanals 
VICEPRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE DIRECTIVOS.
D. Pedro León y Francia 
DIRECTOR GERENTE DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE ASESORES FISCALES.
D. Juan Carlos López-Hermoso 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE ASESORES FISCALES. PRESIDENTE 
DE LA COMISIÓN “FISCAL” DE CEDE 
Dª Rosario López de Prado 
PRESIDENTA DE LA SOCIEDAD ESPAÑOLA DE DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN
CIENTÍFICA.
D. Adolfo López Rausell 
PRESIDENTE DEL CLUB DE MARKETING DE VALENCIA. 
D. Carlos Mallo 
PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE TRABAJO DE CEDE SOBRE “CONTABILIDAD”
D. Celestino Martín Alonso 
VICEPRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN DE TÉCNICOS EN INFORMÁTICA 
D. Lluís Mas Vilellas 
TESORERO DE LA ASOCIACIÓN DE DIRECTIVOS DE EMPRESA – TITULADOS 
MERCANTILES Y EMPRESARIALES 
D. José Luis Méndez López 
PRESIDENTE DEL CLUB DE ECONOMÍA IÑÁS – ASOCIACIÓN GALLEGA DE 
DIRECTIVOS
D. José Molas Bertrán 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN DE TÉCNICOS EN INFORMÁTICA
D. Pedro Navarro Martínez 
VICEPRESIDENTE DE ESADE ALUMNI 
D. Virgilio Oñate de Mora 
PRESIDENTE DE SENIORS ESPAÑOLES PARA LA COOPERACIÓN TÉCNICA
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D. Andrés Orozco Muñoz 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN DE DIRECTIVOS Y EJECUTIVOS DE CANARIAS 
D. Javier Pagés López 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN DE INGENIEROS EN INFORMÁTICA
D. Senen Pájaro Novoa 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN DE DIRECTORES DE SERVICIO
D. Rufino Parra Terrón 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN DE DIRECTIVOS DE ANDALUCÍA, CEUTA Y 
MELILLA
D. Albert Peters 
PRESIDENTE DEL CÍRCULO DE DIRECTIVOS DE HABLA ALEMANA 
Dª Paloma Portela Peñas
PRESIDENTA DE LA  COMISIÓN DE GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO EMPRESARIAL
D. Marcelo Prieto Coterillo 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN DE ANTIGUOS ALUMNOS DE ICADE-COMILLAS 
D. Eusebio Ramos García 
PRESIDENTE DEL CÍRCULO DE ECONOMÍA DE LA REGIÓN DE MURCIA 
D. Jorge Ramos Sánchez 
PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE TRABAJO DE CEDE SOBRE “FORMACIÓN,
DESARROLLO PROFESIONAL Y RELACIONES LABORALES” 
D. Juan Romeu Sendrós 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES DE MARKETING
D. Fernando Ruiz Ruiz 
MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE EJECUTIVOS
DE FINANZAS 
D. Benjamín Rupérez Pérez 
MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACIÓN DE INGENIEROS E 
INGENIEROS TÉCNICOS EN INFORMÁTICA 
D. Ángel San Segundo Haering 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN DE ANTIGUOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE 
ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL 
Dª Carmen Sanz Chacón 
PRESIDENTA DE LA FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUJERES DIRECTIVAS, 
EJECUTIVAS, PROFESIONALES Y EMPRESARIAS.
D. Jesús Sanz Villorejo 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN NACIONAL DE DIRECTIVOS DE ENFERMERÍA 
D. José Luis Serna Almodóvar 
PRESIDENTE DEL CÍRCULO DE ECONOMÍA DE ALICANTE 
D. Ferran Termes Anglés 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN CATALANA DE CONTABILIDAD Y DIRECCIÓN
D. Carlos Tusquets Trias de Bes 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE ASESORES Y PLANIFICADORES 
FINANCIERO-PATRIMONIALES
D. Manuel Vegas Lara 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE DIRECTORES DE HOTEL
D. José Manuel Velasco Guardado 
PRESIDENTE DE LA ASOCIACIÓN DE DIRECTIVOS DE COMUNICACIÓN
D. José Carlos Villalvilla Heras 
PRESIDENTE DEL CLUB DE DIRIGENTES DE MARKETING DE MADRID 
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(ANEXO 2) 

1. ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE DIRECTIVOS.

2. ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE EJECUTIVOS DE FINANZAS. 

3. FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE MUJERES DIRECTIVAS, EJECUTIVAS, 
PROFESIONALES Y EMPRESARIAS.

4. CÍRCULO DE ECONOMÍA DE LA PROVINCIA DE ALICANTE. 

5. ASOCIACIÓN DE PROFESIONALES DE MARKETING. 

6. ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE DIRECCIÓN Y DESARROLLO DE PERSONAS.

7. ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE FINANCIEROS Y TESOREROS DE EMPRESA. 

8. CLUB DE DIRIGENTES DE MARKETING DE MADRID. 

9. ASOCIACIÓN BALEAR DE DIRECTIVOS. 

10.CÍRCULO DE ECONOMÍA REGIÓN DE MURCIA. 

11.ASOCIACIÓN DE DIRECTIVOS DE EMPRESA – TITULADOS MERCANTILES Y 
EMPRESARIALES DE BARCELONA. 

12. INSTITUTO ESPAÑOL DE ANALISTAS FINANCIEROS. 

13.ASOCIACIÓN DE DIRECTIVOS DE CASTILLA Y LEÓN. 

14.ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS.

15.SOCIEDAD ESPAÑOLA DE DIRECTIVOS DE LA SALUD. 

16.CÍRCULO DE DIRECTIVOS DE HABLA ALEMANA. 

17.ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE ASESORES FISCALES. 

18.CLUB DE GERENTES TORRENTE.

19. ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN. 

20.ASOCIACIÓN DE TÉCNICOS DE INFORMÁTICA. 

21.ASOCIACIÓN DE INGENIEROS EN INFORMÁTICA. 

22.CLUB DE MARKETING. DIRECTIVOS Y EJECUTIVOS DE ARAGÓN.

23.ASOCIACIÓN DE DIRECTIVOS DE ANDALUCÍA, CEUTA Y MELILLA. 
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24.CLUB FINANCIERO DE BILBAO. 

25.ASOCIACIÓN DE INGENIEROS E INGENIEROS TÉCNICOS EN INFORMÁTICA.

26.CLUB DE ECONOMÍA IÑÁS, ASOCIACIÓN GALLEGA DE DIRECTIVOS.

27.ASOCIACIÓN DE DIRECTIVOS Y EJECUTIVOS DE CANARIAS. 

28.ASOCIACIÓN DE DIRECTIVOS DE COMUNICACIÓN.

29.ASOCIACIÓN DE ANTIGUOS ALUMNOS DE ICADE-COMILLAS. 

30.ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE ASESORES Y PLANIFICADORES FINANCIERO-
PATRIMONIALES.

31. ESADE ALUMNI.

32.ASOCIACIÓN DE ANTIGUOS ALUMNOS IE BUSINESS SCHOOL. 

33.ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE DIRECTORES DE HOTEL.

34.ASOCIACIÓN DE ANTIGUOS ALUMNOS – CLUB EOI. 

35.ASOCIACIÓN DE DIRECTORES DE SERVICIOS. 

36.ASOCIACIÓN CATALANA DE CONTABILIDAD Y DIRECCIÓN.

37. INSTITUTO DE AUDITORES INTERNOS DE ESPAÑA. 

38.SENIORS ESPAÑOLES PARA LA COOPERACIÓN TÉCNICA. 

39.CLUB DE MARKETING DE LA RIOJA. 

40.ASOCIACIÓN DE ANTIGUOS ALUMNOS DE ESIC. 

41.ASOCIACIÓN NACIONAL DE DIRECTIVOS DE ENFERMERÍA. 

42.CLUB DE MARKETING DE VALENCIA 
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Para más información: 

Clotet Comunicación y Relaciones Públicas 
Gran Vía Carlos III, 86, local E. 
Edificios Trade, Torre Este. 
08028 Barcelona
Tel. 93 414 67 10 / Fax 93 414 01 42 
prensa@clotetcomunicacion.com
xbg@clotetcomunicacion.com
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